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Експертна
зустріч

Українські Донеччина та
Луганщина в умовах окупації,
деокупації, відновлення:
виклики, проблеми, рішення 

Учасники: представники ВЦА, ВА, громадські
діячі, представники ГО (регіонального та
національного рівнів), медіа, ОМС.



 Експертна зустріч проводилась в межах проєкту, якій
реалізує громадська організація «Асоціація
«Відродження та розвиток» (ГО АВТР) 
 «Формування громадської платформи
для консолідації та активного залучення
дієздатного громадянського суспільства
Донецької та Луганської областей» 
у партнерстві із Всеукраїнською громадською
організацію «Асоціація сприяння самоорганізації
населення», 
громадською організацією «Громадська ініціатива
Луганщини» та громадською організацією «Центр
політико-правових реформ».
 Проєкт підтриманий Програмою «Демократія та
належне врядування» Міжнародного фонду
«Відродження»

05-07 серпня 2024 року



Завдання зустрічі:

Обговорити проблемні виклики з якими зараз
стикаються представники/представниці
громадського сектору та органів влади в
умовах війни, визначити ключові з них; 

Обговорити ідеї комунікаційного майданчика
для вирішення проблем, обміну досвідом,
досліджень, інституційного розвитку,
спільнодії. 



Дистанція між локальними
та національними

організаціями. Локальним
ГО важко почуватись на

«рівних» з організаціями, які
працюють на

загальнонаціональному
рівні.

 

... Брак кадрів в органах
влади і в ГО, недостатній

професійний рівень.

Відсутність
довгострокового горизонту

планування.

Проблеми взаємодії  визначені під час зустрічі:

1 32 4

Непорозуміння та різне
сприйняття владою та
організаціями плідної

налагодженої комунікації.
Проблеми в каналах та

змісті комунікації.



Соціальна напруга,
непорозуміння між ВПО та
приймаючими громадами.

 

... Мовний бар’єр – у
спілкуванні з донорами

англійською мовою.

У деяких організацій
бракує досвіду у

спілкуванні з донорами та
потенційними

партнерами.

5 76 8

Ретривматизація учасників
організацій та установ

через декілька переміщень
по громадах.

Проблеми взаємодії визначені під час зустрічі:



Найгостріші питання, які потребують рішення:
Проблема обмеження участі ГО у прийнятті рішень
та відсутності повної інформації щодо повноважень
цивільно-військових та військових адміністрацій, що
може призвести до відносної  “атрофії” інструментів
локальної демократії.

Проблема в механізмах комунікації, є потреба у
проясненні повноважень діяльності органів влади у
військовий час та специфіки роботи громадського
сектору, донорських політик.

Брак кадрів в організаціях/відомствах та  потреба у
підвищенні професійного рівня держслужбовців,
громадських діячів, розвитку в них знань та навичок
ефективної комунікації, опанування іноземних мов,
обізнаності в сучасних технологіях, розвитку
організаційної спроможності.



Проблема в недостатності фінансування,
стабільності отримання ресурсів, брак навичок
фандрайзингу;

Відсутність стратегічного бачення виходу з війни,
подальшого розвитку після того, як вона
завершиться;

Проблема у соціальній напрузі населення країни та
зростаюча кількість факторів, які розділяють
суспільство на групи, що не можуть порозумітися
між собою.

Найгостріші питання, які потребують рішення:



Ключові підсумки зустрічі:

Виявлена потреба у створенні спільного
комунікаційного простору/майданчика/
платформи, для  можливості комунікувати між
собою, з представниками місцевих,
центральних органів влади, експертами. 

Налагоджена комунікація між учасниками
зустрічі, що проявилася в щирих
обговореннях проблем, з якими стикнулися
лідери ГО та представники влади з
релакованих громад ( у тому числі, ВЦА та ВА),
деокуповані громади, громади, які
знаходяться в зонах бойових дій.



 Інституційний розвиток громадських

організацій/освіти громадських

організацій;

1.

 Влада/Спроможність влади;2.

 Війна/подолання наслідків;3.

 Важкий психологічний стан;4.

 Інформація та комунікація;5.

 Брак кадрів;6.

 Стратегічне бачення;7.

 Розломи у суспільстві.8.

 Напрямки роботи на перспективу:



Дякую за увагу!


